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Z5P.4310.1.2015

Regulamin rekrutacji
w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych
im. I. J. Paderewskiego w Sulejowku
w roku szkolnym 2015/2016

I. Podstawa Prawna

4,

Ustawa o systemie oswiaty z dn. 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z
pdzn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dn. 7 wrzesnia 2004r.z pézn.
zm. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw
i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych.
(Dz.U. z 2004r. Nr 199, poz. 2046),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dn. 29 stycznia 2002 r.
w sprawie organizacji i sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejéw i olimpiad.
(Dz.U. z 2002r. Nr 13, poz. 125),

Ustawa z dn. 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela — tekst jednolity (Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674, z pézn. zm.),

5. Zarzadzenie nr 13 Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z dnia 6 lutego 2015 roku w

sprawie rekrutacji uczniéw i stuchaczy do publicznych szkét ponadgimnazjainych na rok
szkolny 2015/2016.

6. Statut Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Sulejéwku.

Terminarz

1. Kandydaci do oddziatow klasy pierwszej sktadajg w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych
kwestionariusze — podania, stanowigce podstawe utworzenia bazy kandydatow:

a) od 11 maja od godz. 10° do 22 maja do godz. 15%,

b) od 19 czerwca od godz. 10 do 23 czerwca do godz. 16° kandydaci mogg dokonywaé
zmiany wyboru szkoét lub sktada¢ wnioski, jezeli nie dokonali tego w terminie okreslonym w
pkt. 1a z uzasadnionych przyczyn losowych;

2. Terminy rekrutacji kandydatéow na rok szkolny 2015/2016 do oddziatow klasy pierwszej
szkét ponadgimnazjalnych dla miodziezy: liceum ogdélnoksztatcgcego, zasadniczej szkoty
zawodowe;j:

a) od 26 czerwca od godz. 11% do 29 czerwca do godz. 16% kandydaci sktadajg dokumenty
do nie wigcej niz trzech szkot, w tym:

- oryginatly lub kopie (po$wiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez dyrektora gimnazjum,
ktére kandydat ukonczyt) $wiadectwa ukonczenia gimnazjum,

- oryginaty lub kopie (po$wiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez dyrektora gimnazjum,
ktdre kandydat ukonczyt) zaswiadczenia o szczegotowych wynikach egzaminu
przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum,

- zaswiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w okreslonym
zawodzie.

Na kazdej stronie kopii nalezy umiesci¢ adnotacje: ,,Stwierdzam zgodnos¢ z oryginatem”,



date, pieczeé urzedowa szkoly o srednicy 36 mm oraz piecze¢ imienng dyrektora szkoty
i podpis dyrektora lub upowaznionej przez niego osoby.

Kandydaci skfadajg dokumenty, o ktorych mowa powyzej, w szkotach, w ktérych majg ztozone
wnioski. Funkcjonuje w naszej szkole elektroniczne wspomaganie rekrutacji, a kandydat
wybrat trzy szkoty, moze ztozy¢ jedng kopie $wiadectwa i zaswiadczenia o szczegbtowych
wynikach egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum w szkole
pierwszego wyboru.

b) od 30 czerwca od godz. 9 do 2 lipca do godz. 16% szkolna komisja rekrutacyjna
prowadzi postepowanie rekrutacyjne wediug kryteridw ustalonych przez szkote,

c) do 2 lipca do godz. 17% szkolna komisja rekrutacyjna ogtasza listy kandydatow
zakwalifikowanych do przyjecia do oddziatéw klasy pierwszej i kandydatow
niezakwalifikowanych do przyjecia do oddziatow klasy pierwszej zawierajace imiona i
nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz informacje o
zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata, a takze najnizszg liczbe punktéw, ktéra
uprawnia do przyjecia,

d) od 3 lipca do 6 lipca kandydaci umieszczeni na listach kandydatéw zakwalifikowanych do
przyjecia sktadaja oswiadczenia potwierdzajgce wole podjecia nauki w danej szkole oraz
oryginat swiadectwa i oryginat zaswiadczenia o szczegbtowych wynikach egzaminu
przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum. Kandydaci do szkoty zawodowe;j
otrzymuja ze szkoty skierowanie na badania do lekarza medycyny pracy, ktory wydaje
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztaicenia w okreslonym
zawodzie (zaswiadczenie nalezy ztozy¢ do 24 sierpnia w sekretariacie szkoty),

e) 7 lipca do godz. 16% szkolna komisja rekrutacyjna ogtasza listy kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych do szkoly. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych (lub informacje o liczbie wolnych miejsc) uszeregowane w
kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia,

f) jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego bedg wolne miejsca, bedzie
przeprowadzone postepowanie uzupetniajgce w terminie do kornca sierpnia zgodnie art. 20
zd ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze
zm.).

Kryteria rekrutacji

1. Ustala sie nastepujacy sposob przeliczania na punkty ocen z jezyka polskiego i trzech
wybranych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz wynikow egzaminu
przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum, a takze sposob punktowania innych
osiagnie¢ kandydatow:

200 punktéw - maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania w postepowaniu
rekrutacyjnym za oceny z jezyka polskiego i trzech wybranych obowigzkowych zajec
edukacyjnych a takze za wyniki egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w
gimnazjum (oraz za inne osiagniecia kandydatéw odnotowane na $wiadectwie), w tym:

a) 100 punktéw - liczba punktéw mozliwych do uzyskania za oceny na swiadectwie
ukonczenia gimnazjum z jezyka polskiego i trzech obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
wskazanych przez szkote oraz za inne osiggnigcia ucznia odnotowane na $wiadectwie
ukonczenia gimnazjum:

- sposob przeliczania na punkty ocen z jezyka polskiego i trzech obowigzkowych



zajeé edukacyjnych wskazanych przez szkote:

- 18 punktow - stopien celujacy,

- 14 punktow - stopien bardzo dobry,

- 10 punktow - stopien dobry,

- 6 punktow - stopien dostateczny,

- 2 punkty - stopien dopuszczajacy,

- sposéb przeliczania na punkty osiggnie¢ ucznia wymienionych na $wiadectwie
ukonczenia gimnazjum:

13 punktéw - za tytut finalisty w co najmniej jednym konkursie, ktérego program
obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej

co najmniej jednego przedmiotu, lub za tytut laureata innego konkursu,
organizowanych przez kuratora oswiaty co najmniej na szczeblu wojewddzkim -
zasady organizacji tych konkursoéw okreélone zostaty w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji oraz
sposobu przeprowadzania konkursow, turniejow i olimpiad (Dz.U. Nr 13, poz.125).

Finalista lub laureat wiecej niz jednego ww. konkursu uzyskuje 13 punktow.

7 punktow - za tytut finalisty w co najmniej jednym konkursie organizowanym przez
kuratora o$wiaty - zasady organizacji tych konkursow i olimpiad okreslone zostaty w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2002 r. w
sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkursow, turniejow i olimpiad
(Dz.U. Nr 13, poz.125).

Finalista wiecej niz jednego ww. konkursu uzyskuje 7 punktow.
W przypadku przyznania 13 punktéw nie przyznaje sig 7 punktow.

5 punktow - niezaleznie od liczby zawodow, w ktérych kandydat braf udziat, za
uzyskane wysokie miejsce - nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem - w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez inne podmioty
dziatajace na terenie szkét, co najmniej na szczeblu wojewddzkim lub
ogolnopolskim.

2 punkty - niezaleznie od liczby zawodow, w ktérych kandydat brat udziaf, za
uzyskane wysokie miejsce - nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem - w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez inne podmioty
dziatajace na terenie szkot, co najmniej na szczeblu powiatowym (w przypadku
przyznania 5 punktow za osiggniecia na szczeblu wojewodzkim lub ogoInopolskim
nie przyznaje sie 2 punktow za osiagniecia na szczeblu powiatowym).

2 punkty - za osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie
wolontariatu lub srodowiska szkolnego.

2 punkty - za $wiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyréznieniem.

do 6 punktéw - za $rednig arytmetyczng zaokraglong do trzech miejsc po
przecinku, uzyskang z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wymienionych na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum oraz religii lub
etyki (w przypadku braku oceny z wymienionych wyzej zajgc edukacyjnych, zajec
tych nie uwzglednia sie przy obliczaniu $redniej arytmetycznej).



- przy obliczaniu $redniej arytmetycznej przyjmuje sie nastepujace wartosci
punktowe dla stopni:

- 6 punktéw - stopien celujacy,

- 5 punktéw - stopien bardzo dobry,

- 4 punkty - stopien dobry,

- 3 punkty - stopien dostateczny,

- 2 punkty - stopien dopuszczajacy.

b) 100 punktow - liczba punktow mozliwych do uzyskania za egzamin przeprowadzany w
ostatnim roku nauki w gimnazjum. Szczegdtowe wyniki egzaminu wyrazone w skali
procentowej dla zadan z zakresu:

- jezyka polskiego,

- historii i wiedzy o spoteczenstwie,

- matematyki,

- przedmiotow przyrodniczych: geografii, biologii, chemii, fizyki,
- jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym,

- nalezy przelicza¢ na punkty przyjmujac wspotczynnik 0,2 (np. uczen uzyskat z
matematyki wynik - 70%, co daje w rekrutacji 14 punktow).

IV. UWAG] OGOLNE DOTYCZACE REKRUTACJI DO SZKOt DLA MEODZIEZY NA
PODBUDOWIE GIMNAZJUM

1

2.

Rekrutacja do szkoty jest prowadzona z wykorzystaniem systemu informatycznego

(LOiZ2S2Z).

Kandydaci do oddziatow klasy pierwszej sktadaja w sekretariacie szkoty pierwszego wyboru

kwestionariusze - podania wydrukowane z Systemu wraz z niezbednymi kopiami

zaswiadczen (kopie zaswiadczen muszg by¢ potwierdzone przez szkoty, w ktérych sg one
wymagane).

Szkota przyjmuje wytgcznie podania podpisane przez kandydata i rodzicéw (prawnych

opiekundw).

W trakcie rekrutacji organizowanej z wykorzystaniem systemu elektronicznego

wspomagania:

o kandydat sktadajgc podanie-kwestionariusz okresla pozycje swoich preferencji przyjecia
do danego oddziatu,

o kazdy z kandydatow zostaje przydzielony tylko do jednego z preferowanych oddziatow
lub nie zostaje przyjety do zadnego oddziatu, jesli do zadnego ze wskazanych oddziatéw
nie uzyskat wystarczajgcej liczby punktow zapewniajacych mu przyjecie,

o jezeli kandydat uzyskat liczbg punktow uprawniajaca go do przyjecia do wigkszej liczby
oddziatéw - zostaje on przydzielony do tego i tylko do tego oddziatu, ktéry znajduje sig
najwyzej na liscie jego preferencii,

o kandydat, ktory zostanie zakwalifikowany do przyjecia do oddziatu, nie bedzie
umieszczony na listach do przyjecia do oddziatow o nizszych preferencjach, chocby
spetniat kryteria przyjec¢ do tych oddziatow,

o kandydat ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty sktadajac dokumenty, postuguje sie
kopiami $wiadectwa ukonczenia gimnazjum i zaswiadczenia o szczegotowych wynikach
egzaminu, po$wiadczonymi przez dyrektora gimnazjum, do ktérego uczeszczat.
Kandydat sktada tyle kopii tych dokumentow ile szkot wybrat.

Kandydat umieszczony na liscie przyjetych do danej szkoty sktada oswiadczenie

potwierdzajgce wole przyjecia nauki w danej szkole oraz oryginaty S$wiadectwa

i zaswiadczenia o wynikach egzaminu

Warunkiem przyjecia do szkoty jest ztozenie pisemnego o$wiadczenia potwierdzajgcego

wybér i dostarczenie oryginatéw dokumentow w terminie okreslonym w terminarzu.



7. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej dyrektor szkoty powotuje Szkolng
Komisje Rekrutacyjno - Kwalifikacyjng (w skrocie SKRK), wyznacza jej przewodniczacego i
okresla zadania cztonkow.

8  Szkolna Komisja Rekrutacyjno — Kwalifikacyjna (SKRK):

a. podaje informacje o warunkach rekrutaciji,
b. przeprowadza postgpowanie rekrutacyjno-kwalifikacyjne zgodnie z kryteriami

i warunkami okreslonymi w regulaminie,

ogtasza liste kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia,

ogtasza liste kandydatow przyjetych do szkoty,

podaje informacje o wolnych miejscach w szkole,

rozstrzyga w sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie

i nierozstrzygnietych w szczegotowych przepisach, w tym okresla warunki i kryteria

rekrutacji uzupetniajacej i rekrutacji dodatkowej,

g. sporzadza protokoty postepowania kwalifikacyjnego.

~0 a0

10. O kolejnosci na liscie kandydatow decyduje suma punktéw uzyskanych przez kandydata w
wyniku postepowania rekrutacyjno-kwalifikacyjnego.

11. Pierwszenstwo w przyjeciu do szkoty —w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych
w postepowaniu rekrutacyjno — kwalifikacyjnym maja uczniowie:
- sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo-wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastgpczych,
- kandydaci o ukierunkowanych zdolnosciach, ktérym ustalono indywiduainy program lub
tok nauki,
- kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwo$¢ wyboru kierunku
ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia potwierdzonymi opinig publiczne; poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

12. W przypadku wyczerpania si¢ miejsc w danym oddziale SKRK moze (po ponownym
przeliczeniu punktow) zaproponowac przyjecie kandydata do klasy, w ktorej limit miejsc
ustalonych przez SKRK, na podstawie punktow kwalifikujgcych do przyjecia do tej klasy, nie
zostat wyczerpany.

13. W przypadku skreslenia kandydata z listy zakwalifikowanych do przyjecia do szkoty, nato
miejsce wpisuje sie kolejnych kandydatow z listy rezerwowej.

14. Liczbe przyjetych kandydatéw okresla dyrektor Zespotu Szkédt Ponadgimnazjalnych w
Sulejéwku w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

15.Szkota zastrzega sobie prawo nie otwarcia danego oddziatu w przypadku matej liczby
kandydatow.

16 Po utworzeniu oddziatu Dyrektor ma mozliwo$¢, kierujac sig potrzebami edukacyjnymi
przyjetych uczniow, zmienic przedmioty rozszerzone w ofercie ksztatcenia.

17 Kandydatom, ktorzy wybrali klase, w ktorej zabrakio dla nich miejsca proponowane
bedzie miejsce w innym oddziale uzgodnionym z zainteresowanym uczniem lub jesli
w danym oddziale nie bgdzie wymagane; liczby oséb utworzona zostanie klasa
dwuoddziatowa.

18. O przyjeciu do klasy pierwszej ucznia powracajgcego z zagranicy decyduje Dyrektor szkoty.



V. Tryb odwotania od decyzji Szkolnej Komisji Rekrutacyjno-Kwalifikacyjnej:

1. Odwotanie w kwestiach wynikajacych z naruszenia przepiséw prawa przez Szkolna Komisje
Rekrutacyjna nalezy sktadaé w terminie do 3 dni od ogtoszenia wynikow rekrutacji do Dyrektora
szkoty.

2. Kwestie sporne rozstrzyga Dyrektor w terminie 7 dni od ztozenia odwotania.

3. Decyzje podjeta przez dyrektora szkoty uwaza si¢ za ostateczng.

V1. Planowane klasy pierwsze w roku szkolnym 2015/2016

o w liceum ogolnoksztalcgcym

Klasa Przedmioty w zakresie Pu'nktowa-ne zajn?cia e(.]uk?cyjne_ na
rozszerzonym swiadectwie ukonczenia gimnazjum
IA | Dziennikarsko-prawna | j. polski, j. angielski, historia j. angielski, historia, wos
IB | Przyrodnicza j. angielski, biologia, chemia j. angielski, biologia, chemia
IC | Artystyczno-medialna | j. angielski, historia, wos j. angielski, historia, informatyka

-jezyk angielski we wszystkich klasach jako kontynuowany, a pozostale jezyki obee: ( niemiecki, wloski, francuski) — jeden do
wyboru przez ucznia.

o w zasadnicze] szkole zawodowe] -1W wielozawodowa
o w liceum ogolnoksztalcacym dla dorostych — 1D ogéina
o w szkole policealnej - 1S technik administracji

VI. Dokumenty wymagane od kandydatow:

Kandydaci do liceum ogélnoksztatcgcego i zasadniczej szkoty zawodowe| skfadaja:

1. Kwestionariusz-podanie o przyjecie do liceum/zsz na druku potwierdzonym podpisem

kandydata oraz prawnego opiekuna.

Oryginat $wiadectwa ukonczenia gimnazjum.

Zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku

w gimnazjum.

Trzy fotografie (podpisane).

Odpis aktu urodzenia (kopia).

Karta zdrowia, bilans zdrowia

. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do ksztatcenia w zawodzie (ZSZ).

8. Umowa z pracodawca, u ktdrego bedziesz odbywac praktyczng nauke zawodu (Z5Z)
(mozliwa pomoc szkoty).

SYN

No ok

Kandydaci do liceum dla dorostych (LOD) i szkoty policealnej (SP) sktadaja:

1. Kwestionariusz-podanie o przyjecie do szkoty na druku Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych potwierdzone podpisem kandydata.

Swiadectwo ukonczenia szkoty nizszego stopnia: gimnazjum (LOD), szkoty srednigj (SP).
Dwie fotografie (podpisane).

Odpis aktu urodzenia (kopia) lub kserokopia dowodu osobistego.

Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do ksztatcenia w zawodzie (SP).
Zaswiadczenie w przypadku zwolnienia z praktyk zawodowych o zatrudnieniu i
wykonywaniu zadan zgodnych z zawodem technika administracji w szkole policealnej.
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