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NAUCZYCIELE

Rozdziat 1
Obowigzki nauczyciela w klasie

Znajomosgé podstawowych zasad bhp jest warunkiem odpowiedzialnej? pracy
kazdego nauczyciela.

1.Nauczyciel ma obowigzek wejsé do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy

warunki do prowadzenia lekcji nie Zagrazaja bezpieczenstwu zaréwno

uczniow jak i jego.

Szczegding uwage powinien zwrécié na stan szyb w oknach (czy nie sg
uszkodzone), stan instalacji elektrycznej (czy np. nie $8 powyrywane kontakty), czy
nie ma mebli tak zniszczonych, by mogfo to zagraza¢ bezpieczenstwu.

2W przypadku gdy sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa,
nauczyciel ma obowigzek zgiosié to do dyrektora szkoty celem usuniecia usterek.
Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia zajec¢ w
danym miejscu.

3.Przed rozpoczeciem lekcji winien zadbaé o wywietrzenie sali, zapewnié wiagciwe
oswietlenie i temperature w niej.

4 Nauczyciel decyduje o przebiegu zajeé. Ustala zasady korzystania z
sali lekcyjnej. Przed rozpoczeciem lekgji opisuje jej przebieg i

informuje o $rodkach ostroznosci ktére nalezy przedsiewzigé, aby nie
narazi¢ ucznidw i siebie na niebezpieczenstwo.

8.Uczniéw cheacych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo.

7.W razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia (jesli stan jego na to



dozwala) nalezy go skierowaé w towarzystwie drugiej osoby do
pielegniarki szkolnej. Jegli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu
pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuaciji nalezy powiadomi¢ rodzicow
dziecka. Jesli jest to nagty wypadek, powiadomié dyrektora,

8.Nauczyciel powinien kontrolowaé wiasciwg postawe uczniow w czasie

lekcji. Korygowaé zauwazone btedy, dbaé o czystosé, tad i porzgadek podczas trwania
lekcji i po jej zakoAczeniu,

Powinien po skonczonej lekcji sam otworzy¢ drzwi, by nie dopuscié do

gwattownego ich otwarcia przez wybiegajgcych uczniéw (moze to

spowodowacé uderzenie w przechodzacych wiasnie korytarzem ludzi).

9.Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin
rozpoczynania i koniczenia zajeé edukacyjnych oraz do respektowania prawa
uczniow do petnych przerw miedzylekcyjnych.

10.W czasie przerw uczniowie pozostajg pod nadzorem i opieka nauczycieli. Przy
sprzyjajgcych warunkach atmosferycznych powinni przebywac na boisku szkolnym
(na $wiezym powietrzu). Organizacje i harmonogram dyzurow nauczycieli ustala
dyrektor szkoty po uwzglednieniu potrzeb szkoty.

Rozdziat 2
Obowiazki nauczyciela podczas przerw miedzy lekcyjnych

1. Podczas petnienia dyzuru nauczyciele zobowigzani sg do:
- punktuainego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu
podlegajacym jego nadzorowi,

- aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy
zachowan odbiegajacych od przyjetych norm. W szczegéinosci
powinien reagowaé na niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu
ucznidw (agresywne postawy wobec kolegéw; bieganie, siadanie na
porgcze schodow, parapety okienne itp.),

- przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku
zamykania drzwi do sal lekcyjnych,

- dbania by uczniowie nie $miecili, brudzili, dewastowali $cian, tawek i
innych urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin,

- Zwracania uwagi na przestrzeganie przez mtodziezg ustalonych zasad
wchodzenia do budynku szkolnego lub tez sal lekcyjnych,

- dbatosci, by w czasie przerwy sale lekcyjne byty wywietrzone - nie
wolno otwiera¢ duzych skrzydet okien,

- €gzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas
przerwy,



- niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty

Rozdziat 3
Powinnosci nauczyciela w przypadku zagrozenia pozarowego:

1. Kazdy nauczyciel ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegaé
INSTRUKCJE, BEZPIECZENSTWA POZAROWEGO W DANEJ SZKOLE.

2. Nauczyciel powinien dbaé by uczniowie zostali Zapoznani ze szkolnym
regulaminem p.poz. a takze z:

- zasadami postepowania w razie Zauwazenia ognia,
- sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,
- Z planami ewakuacyjnymi, 0znakowaniem drég ewakuacyjnych,

zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami.

Rozdziat 4
Postepowanie nauczyciela podczas wypadku

1.Zapewnié natychmiastowg pomoc uczniowi, ktéry ulegt wypadkowi,
2. Jesli zachodzi potrzeba wezwac pogotowie ratunkowe

3. Zawiadomié¢ o wypadku szkolng stuzbe zdrowia, dyrektora szkoty,
pracownika stuzby bhp,

4. Niezwtocznie zawiadomié o wypadku rodzicoéw (prawnych opiekunéw)
poszkodowanego ucznia lub osobe sprawujgca nad nim opieke.
Powinnoséci nauczyciela podczas wycieczki szkolnej

Rozdziat 5
Organizacja wyjsScia/wyjazdu uczniow poza teren szkoly

Organizator wyjscia/wyjazdu uczniéw poza teren szkoty odpowiada za zdrowie
i bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw, $3 oni pod jego stalym nadzorem.
Nauczyciel zobowigzany jest:

1. Opracowa¢ program wycieczki i regulamin pobytu i przedtozyé je celem
uzyskania akceptacji.



2. Wpisaé wyj$cie/wyjazd do szkolnego rejestru wycieczek (wycieczki
Zagraniczne wymagajg wpisu do rejestru prowadzonego przez nadzér
pedagogiczny).

3. Uzyska¢ zgode rodzicow (opiekunow prawnych ) na udziat ich dzieci w
wycieczce poza teren miejscowosci w ktorej znajduje sie szkota. Jesli u
ucznia wystapig przeciwwskazania zdrowotne nie zezwalajace na jego
uczestnictwo w wycieczce —zostaje on zwolniony z uczestniczenia w niej.

4. Przestrzega¢ warunkow opieki nad uczniami:
- stale sprawdzaé stan liczebny uczniéw przed wyruszeniem z kazdego miejsca
pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego.
- pamietac, ze tzw. ,czas wolny” nie zwalnia nauczyciela od odpowiedzialnosci
Za bezpieczeristwo uczniow.
- hauczyciel zobowigzany jest do statego dyscyplinowania uczestnikow
wycieczki. W chwili wypadku to nauczyciel koordynuje przebieg akcji
ratunkowej, ponosi peing odpowiedzialnogé za podjete dziatania.
- dba by:
® W miejscowosci usytuowania szkoty grupa wycieczkowa nie
przekraczata 30 uczniow na jednego opiekuna,

e kiedy zmienia sie miejsce pobytu poza miejscowosé, gdzie
znajduje sie szkota, grupa wycieczkowa nie przekraczata 15
uczniow na jednego opiekuna,

e podczas turystyki kwalifikowanej, (gory, woda) grupa wycieczkowa
nie przekraczata 10 uczniéw na jednego opiekuna,

e jesli wycieczka udaje sie w rejony powyzej 1000 m n.p.m. oraz
w Parkach Narodowych musi by¢ ona prowadzona przez
przewodnika z odpowiednimi kwalifikacjami.

Na wycieczke nalezy zabraé dobrze wyposazong apteczke pierwszej pomocy.

5. Nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na kapiel uczniow jedynie w kapieliskach
strzezonych, pod statg obserwacja i nadzorem nauczyciela i ratownika,
w grupach liczgcych nie wiecej niz 15 uczniow.

6. Podczas wycieczki rowerowej grupa nie moze przekroczyé 15 oséb (razem
z opiekunem), kazdy uczestnik musi legitymowacé sie kartg rowerowa.

7. Opiekun grupy zobowigzany jest do zwracania szczegolne] uwagi na
bezpieczenstwo i przestrzeganie zasad przeciw pozarowych.

8. Bezwzglednie nalezy odwotaé wyjscie w teren podczas burzy, mrozu, $niezycy,
gofoledzi i podobnych niesprzyjajgcych warunkach atmosferycznych.

9. Zabronione jest korzystanie przez uczniow ze slizgawek na Zzamarznietych
rzekach, jeziorach i stawach.



I
UCZNIOWIE

Znajomosé oraz przestrzeganie podstawowych zasad BHP jest obowigzkiem
kazdego ucznia.

Rozdziat 1
Przepisy ogodlne

1. Uczniowie wchodzg do sali lekcyjnej pod opieka nauczyciela prowadzgcego
zajecia i zajmujg swoje miejsca (wstep do sali lekcyjnej jest dozwolony tylko za
zgodg i wiedzg nauczyciela).

2. Uczen chcacy skorzystaé z toalety zgtasza ten zamiar nauczycielowi i za zgodg
nauczyciela moze opuscié sale lekcyjng (jednocze$nie moze zostaé zwolniona do
toalety tylko jedna osoba z klasy).

3. W przypadku ztego Samopoczucia na zajeciach lekcyjnych, uczen zgtasza ten fakt
do nauczyciela.

4. Bez zgody nauczyciela nie wolno korzysta¢ z zadnych pomocy naukowych
znajdujacych sie w sali, otwiera¢ szafek, szuflad.

5. Na przerwach miedzylekcyjnych jest zabronione bieganie, siadanie na porecze
schodow i parapetach.

Rozdziat 2
Obowigzki uczniow

1. Uczniowie zobowigzani sg do:

- przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania zaje¢ lekcyjnych

- poinformowania nauczyciela o ewentualnych zagrozeniach, jesli takie zauwazyt w

sali lekeyjnej lub w innych pomieszczeniach szkolnych (np. wyrwane gniazda

wtykowe).

- aktywnego uczestniczenia w lekcji i wykonywanie polecen nauczyciela nawet
wowczas, gdy zgtlosit nieprzygotowanie do niej

- dbanie o wyglad sali, w ktorej przebywa

- utrzymywania czystosci na korytarzach oraz dbania 0 mienie szkolne.

- zakazu opuszczania sali lekcyjne podczas zajeC j bez zgody nauczyciela

- zakazu hustania sie na krzestach, siadania na tawkach i parapetach w sali lekcyjne;

- zakazu otwierania okien na korytarzach,



- zakazu PALENIA PAPIEROSOW NA TERENIE SZKOLY.

Rozdziatl 3
Uwagi koricowe

1. Do obowigzkow dyzurnego nalezy:
- utrzymanie w czystosci tablicy,
- otwarcie okien po zakonczeniu zajec.

2. Po zakonczeniu zaje¢ uczen zobowigzany jest do:
- Pozostawienia swojego miejsca w czystosci,
- rozliczenia sie z powierzonych mu pomocy naukowych

ADMINISTRACJA

Rozdziat 1
OBOWIAZKI PRACODAWCY

1.Wszyscy pracownicy powinni byé dopuszczeni do pracy przez iekarza oraz
przeszkoleni w dziedzinie bhp.

2.Pracodawca jest obowigzany zapewni¢ pracownikom bezpieczne i higieniczne
warunki pracy, natomiast ogolne obowigzki pracodawcy zostaty ujete w art. 94
Kodeksu pracy.

3.Podstawowe obowigzki pracodawcy w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
ujete sg nastepujaco:

- pracodawca ponosi odpowiedzialnogé za stan bezpieczenstwa i higieny pracy w

zaktadzie pracy,
- pracodawca jest obowigzany chroni¢ zdrowie i zycie pracownikéw przez

Zapewnienie bezpiecznych | higienicznych warunkéw pracy przy odpowiednim
wykorzystaniu osiggnie¢ nauki i technikj.



Rozdziat 2
OBOWIA,ZKI I UPRAWNIENIA PRACOWNIKA W DZIEDZINIE BHP

1. Zgodnie z postanowieniami art. 100 k.p. pracownik jest obowigzany wykonywagé
prace sumiennie i starannie oraz stosowaé si¢ do polecen przetozonych, ktore
dotyczg pracy, jezeli nie S8 one sprzeczne z przepisami prawa lub umowy o prace.
Ponadto zgodnie z art. 211 k.p. przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczerstwa |
higieny pracy jest podstawowym obowigzkiem pracownika.

2.Pracownik jest przede wszystkim obowigzany:

- Zznat przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, braé udziat w szkoleniy |
instruktazu z tego zakresu oraz poddawac¢ sie wymaganym €egzaminom
sprawdzajgcym,

- wykonywac prace w sposob zgodny z zasadami i przepisami bezpieczernstwa i
higieny pracy oraz stosowaé si¢ do wydanych w tym zakresie polecen i wskazowek
przetozonych,

3.W razie gdy warunki pracy nie odpowiadajg przepisom bezpieczernstwa i higieny
pracy i stwarzajg bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia pracownika, albo
gdy wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczenstwem innym osobom,
pracownik ma prawo powstrzymac si¢ od wykonywania pracy, zawiadamiajgc o tym
niezwlocznie przetozonego.

4.Pracownik ma prawo, po uprzednim zawiadomieniu przetozonego, powstrzymac
sie od wykonywania pracy wymagajacej szczegolnej sprawnosci psychofizycznej w
przypadku, gdy jego stan psychofizyczny nie zapewnia bezpiecznego wykonywania
pracy i stwarza zagrozenie dla innych oséb.

5.Za naruszenie przepisow o bezpieczenstwie i higienie pracy pracownik moze by¢
pociggniety do odpowiedzialnosci: porzgdkowe;j, karno—administracyjnej, karnej.
6.W ramach odpowiedzialnosci porzadkowej wobec pracownikéw, ktorzy nie
przestrzegajg przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, moze by¢ zastosowana:

¢ kara upomnienia,

* kara nagany,

* kara pieniezna.

Rozdziat 3
POMIESZCZENIA PRACY | ICH WYPOSAZENIE

Mowiac o pomieszczeniu pracy, nalezy rozumieé pomieszczenie przeznaczone



na pobyt pracownikow, w ktérym wykonywana jest praca. Warunki pracy musza
by¢ zgodne z obowigzujgcymi normami i przepisami szczegdtowymi dotyczgcymi
temperatury, o$wietlenia, kubatury oraz wyposazenia specjalnego do pracy przy
komputerach itp.

v
PRACOWNICY NA STANOWISKACH ROBOTNICZYCH

SPRZATACZKA DOZORCA KONSERWATOR

Rozdziat 1

Przepisy ogélne
1.Do samodzielnej pracy przy na ww. stanowiskach moze przystgpi¢ pracownik ktéry

uzyskat zezwolenie na prace przy nim od bezposredniego przetozonego oraz:

- posiada wazne przeszkolenie BHP | PPO7

- posiada wazne badania lekarskie bez przeciwwskazan, poéwiadczone
lekarskim lekarza medycyny pracy

- posiada odpowiednie kwalifikacje zawodowe, uprawnienia itp.
- ukonczyt 18 [at.

2. Pracownik przystepujacy do pracy ponadto powinien by¢:

- Wypoczety,

- W stanie nie wskazujgcym na spozycie alkoholu i narkotykow,

a ponadto:

- Szczegotowo zapoznad sie ze stanowiskows instrukcjg bhp znajdujacy sie na
stanowisku pracy.

- ubra¢ sig w odziez roboczg i ochronng przewidziang do uzycia na danym
stanowisku pracy (fartuch roboczy, rekawice ochronne, nakrycie gtowy, odpowiednie
buty)

- zdjac z rgk wszystkie zbedne przedmioty takie jak bizuteria itp.

- Zapewni¢ dobre o$wietlenie



- usung¢ wszystkie zbedne przedmioty znajdujgce sie w miejscu pracy.

- upewnic sie czy rozpoczecie pracy nie spowoduje zagrozen dla oséb
przebywajacych na tym stanowisku pracy lub w jego bezposrednim otoczeniu.
- Zapoznac sie z zadaniami na dzien biezacy.

3.W czasie pracy pracownik powinien écisle stosowad sie do zalecen:

- stanowiskowej instrukcji bhp,

- polecen i wskazéwek przetozonych.

- koncentrowac cata Swojg uwage wytacznie na czynnosciach wykonywanych-

-pracowac z szybkoscig odpowiadajgcg naturalnemu rytmowi pracy
-systematycznie usuwaé $mieci i odpady z pomieszczen: worki wypetnione
odpadkami papieru, makulaturg itp. nalezy usuwaé do zasobnikéw poza budynkiem
-wykonywaé prace tylko zlecone przez bezposredniego przetozonego.

- materiaty uzywane podczas procesu pracy sktadowac tak, by nie stwarzaty zadnych

zagrozen wypadkowych

- narzedzia powinny by¢ odktadane na $cigle wyznaczone miegjsca

- W razie koniecznosci opuszczenia swojego stanowiska pracy pracownik
zobowigzany jest zatrzymaé obstugiwane maszyny (np. odkurzacze froterki), ktore
mogg spowodowac jakiekolwiek zagrozenia

- W przypadku przerwy w dostawie pradu nalezy wytgczyé obstugiwane urzgdzenia

- przestrzegac przepisy bhp i ruchu drogowego.

4.W razie watpliwoéci co do obstugi urzgdzen, czy stosowanych metod pracy
pracownik winien zwrdci¢ sie do przetozonego lub przeszkolonych fachowcoéw o
szczegotowe instrukcje. Prace moze podjg¢ ponownie po usunieciu watpliwosci i
(najlepiej) pod fachowym dozorem przetozonego.

3.Pracownikowi nie wolno:

- nie stosowac sie do szczegotowych instrukgji i zalecen przetozonych,

- stosowac niebezpiecznych metod pracy, stwarzajgcych zagrozenie dla siebie, czy
otoczenia,

- sktada¢ szmat na grzejnikach i przewodach centralnego ogrzewania,

- stosowac¢ do mycia podtog benzyny, czy innych palnych rozpuszczalnikow,

- pracowania bez nakazanych ochron osobistych,



- usuwac osfon czy znakow zabezpieczajgcych,

- haprawia¢ samodzielnie sprzet, ktory wykorzystuje podczas wykonywanej pracy,
bez odpowiednich uprawnien

- naprawiac urzgdzen elektrycznych bez odpowiednich uprawnien,

- dotykaé przewodow elektrycznych bedgcych pod napieciem,

- oSwietla¢ stanowiska pracy lampami przenosnymi o napieciu wiekszym niz 24 V,
- stosowaé narzedzia niezgodnie z ich przeznaczeniem,

- dopuszczaé do pracy na swoim stanowisku pracy jakichkolwiek osob bez wiedzy
przetozonego,

- przeszkadzaé innym w pracy,

- tarasowac przejscia i doj$cia do stanowiska pracy, sprzetu przeciwpozarowego i
wytgcznikéw pradu elektrycznego,

- wykonywac¢ czynnosci nieprzewidziane w jego zakresie czynnosci

4. Po zakonczeniu pracy pracownik powinien:

- wylgczy¢ doplyw energii w pomieszczeniach, w ktérych nie jest to niezbedne ze
wzgledow technicznych,

- sprawdzi¢, czy sg wytgczone inne urzagdzenia elektryczne, czy sa zakrecone krany
wodne, czy zamkniety jest doptyw gazu do pomieszczen ( sprawdzi¢, czy nie istnieje
zagrozenie p.poz. lub inne),

- doktadnie oczyscié¢ stanowisko robocze, utozyé¢ narzedzia i przyrzady pomocnicze w
miejscach na to przeznaczonych,

- 0Cczysci¢ uzywane ochrony osobiste | odtozy¢ je na state miejsce ich
przechowywania,

- upewnic sig czy pozostawione stanowisko i urzadzenia nie stworzg zadnych
zagrozen dla otoczenia,

- przekazac¢ informacje o stanie zaawansowania wykonywanych prac swojemu
bezposredniemu przetozonemu.

- pozamyka¢ pomieszczenia po zakorczeniu sprzgtania.

- odnies¢ klucze od pomieszczer na ustalone miejsce ich przechowywania.



Rozdziat 2
UWAGI DODATKOWE

1. Osoby zatrudnione powinny:
- dbac o higiene osobista | schludny wyglad,
- W razie watpliwosci co do prawidtowosci swoich dziatan, czy tez prawidtowosci

pracy urzadzen stosowanych w procesie pracy pracownik winien zwrocié sie o

dodatkowe wskazéwki do bezposredniego przetozonego, czy stuzb fachowych



